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1. Podstawy prawne  

EPO-TRANS LOGISTIC S.A. z siedzibą w Tychach (43-100), ul. Graniczna 5, wpisana do 
rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 
0000243214, o kapitale zakładowym  3.509.200,00 zł, REGON: 240088055, NIP: 
6462699090, reprezentowana przez:  
1) Piotr Ozimek – Prezes Zarządu 
2) Ewa Ozimek – Wiceprezes Zarządu 
 

Informacja o realizowanej strategii podatkowej dotycząca działalności EPO-Trans Logistic 
S.A. (dalej: Spółka lub Firma) została sporządzona i podana do publicznej wiadomości na 
podstawie art. 27c ust. 1 w zw. z art. 27b ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. 
o podatku dochodowym od osób prawnych (dalej: UoPDOP), w myśl którego wybrani 
podatnicy są obowiązani do sporządzania i podawania do publicznej wiadomości 
informacji o realizowanej strategii podatkowej za rok podatkowy. 

  
 Jak wynika art. 27b ust. 2 pkt 1 i 2 UoPDOP, podanie do publicznej wiadomości 

indywidualnych danych podatników dotyczy: 
1) podatkowych grup kapitałowych, bez względu na wysokość osiągniętych 

przychodów; 
2) podatników innych niż podatkowe grupy kapitałowe, u których wartość przychodu 

uzyskana w roku podatkowym, poprzedzającym rok podania indywidualnych 
danych podatników do publicznej wiadomości, przekroczyła równowartość 50 mln 
euro przeliczonych na złote według średniego kursu euro ogłaszanego przez 
Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roboczym roku kalendarzowego 
poprzedzającego rok podania indywidualnych danych podatników do publicznej 
wiadomości. 

 
Z uwagi na spełnienie drugiego z warunków oraz obowiązku wynikającego z art. 27c ust. 
4 UoPDOP, z którego wynika, że podatnik zamieszcza informację o realizowanej strategii 
podatkowej za rok podatkowy, sporządzoną w języku polskim lub jej tłumaczenie na język 
polski, na swojej stronie internetowej w terminie do końca dwunastego miesiąca 
następującego po zakończeniu roku podatkowego, Spółka niniejszym publikuje 
informację o realizowanej strategii podatkowej za rok podatkowy trwający od 1 stycznia 
do 31 grudnia 2022. Zakres informacji, jaki Spółka zobligowana jest podać do publicznej 
wiadomości, został uregulowany w art. 27c ust. 2 UoPDOP i obejmuje z uwzględnieniem 
charakteru, rodzaju i rozmiaru prowadzonej działalności, w szczególności: 
1) informacje o stosowanych przez podatnika: 

a) procesach oraz procedurach dotyczących zarządzania wykonywaniem 
obowiązków wynikających z przepisów prawa podatkowego i zapewniających 
ich prawidłowe wykonanie, 

b) dobrowolnych formach współpracy z organami Krajowej Administracji 
Skarbowej 

2) informacje odnośnie realizacji przez podatnika obowiązków podatkowych na 
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terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wraz z informacją o liczbie przekazanych 
Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach podatkowych, 
o których mowa w art. 86a § 1 pkt 10 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacji 
podatkowej (dalej: Ordynacja podatkowa), z podziałem na podatki, których dotyczą, 

3) informacje o: 
a) transakcjach z podmiotami powiązanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4, 

których wartość przekracza 5% sumy bilansowej aktywów w rozumieniu 
przepisów o rachunkowości, ustalonych na podstawie ostatniego 
zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spółki, w tym podmiotami 
niebędącymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej, 

b) planowanych lub podejmowanych przez podatnika działaniach 
restrukturyzacyjnych mogących mieć wpływ na wysokość zobowiązań 
podatkowych podatnika lub podmiotów powiązanych w rozumieniu art. 11a 
ust. 1 pkt 4, 

4) informacje o złożonych przez podatnika wnioskach o wydanie: 
a) ogólnej interpretacji podatkowej, o której mowa w art. 14a § 1 Ordynacji 

podatkowej, 
b) interpretacji przepisów prawa podatkowego, o której mowa w art. 14b 

Ordynacji podatkowej, 
c) wiążącej informacji stawkowej, o której mowa w art. 42a ustawy o podatku 

od towarów i usług, 
d) wiążącej informacji akcyzowej, o której mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 

6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 722, z późn. zm.), 
5) informacje dotyczące dokonywania rozliczeń podatkowych podatnika na 

terytoriach lub w krajach stosujących szkodliwą konkurencję podatkową 
wskazanych w aktach wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 i na 
podstawie art. 23v ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 
osób fizycznych oraz w obwieszczeniu ministra właściwego do spraw finansów 
publicznych wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji podatkowej – 
z wyłączeniem informacji objętych tajemnicą handlową, przemysłową, zawodową 
lub procesu produkcyjnego. 
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2. Informacje ogólne o Spółce 

 

Firma EPO-Trans Logistic S.A. rozpoczęła działalność w 1987 roku, przedmiotem jej 
działalności są usługi transportowe. Od początku istnienia Spółka rozwija się 
systematycznie z roku na rok zwiększając generowane obroty. Posiada również koncesję 
na wykonywanie transportu międzynarodowego.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

W kolejnych latach firma uzyskała, Certyfikat Kompetencji Zawodowych, Certyfikat ISO 

9001:2000 jako potwierdzenie jakości wykonywanych usług; oraz Licencję wspólnotową 

pozwalającą oferować usługi wewnątrz UE.  

Od 2003 roku poprzez dynamiczny rozwój podwaja swój potencjał. We wrześniu 2006 

roku została wybudowana nowa baza odpowiadająca zwiększającym się potrzebom firmy. 

W 2009 roku uzyskała Certyfikat ISO 9001:2009. 

Spółka prowadzi sukcesywną wymianę taboru, zapewniając najwyższy poziom usług. 

W chwili obecnej, zgodnie z rosnącymi wymaganiami dotyczącymi tzw. Zielonej 

Mobilności część floty wymieniona jest na ciągniki zasilane paliwem LNG (Liquid Natural 

Gas) – zeroemisyjne.  

Spółka uzyskała również certyfikat Rzetelnego Przewoźnika (TransId 3379), może się 

również pochwalić zwycięstwem w Mistrzostwach w Jeździe Ekonomicznej  Volvo Truck. 

Zarządzający Spółką kładą bardzo duży nacisk na tzw. eco-driving, gdyż nawet niewielka 

oszczędność paliwa, przy skali działalności jaką reprezentuje EPO-Trans Logistic S.A., 

pozwala na wygenerowanie ogromnych oszczędności. Koszty paliwa są jednym 

z podstawowych składników kosztowych w Spółce.  

Warto podkreślić, iż długi czas działania na rynku usług transportowych Spółki EPO oraz 

ciągły rozwój tego przedsiębiorstwa, ma niezaprzeczalny wkład w rozwój polskiej 

gospodarki. Dowodem tego jest odznaczenie Prezesa Zarządu Spółki EPO-TRANS Logistic 
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S.A. ZŁOTYM KRZYŻEM ZASŁUGI przez Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej pana Andrzeja 

Dudę, co miało miejsce w sierpniu 2019 roku.  

W imieniu Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej odznaczenie wręczył Minister Gowin. 

W roku 2015 pan Piotr Ozimek został odznaczony również przez Prezydenta RP.  

Działalność Spółki EPO-TRANS Logistic S.A. jest doceniana również przez inne gremia 

i organizacje. Warto wspomnieć fakt przyznania Spółce odznaczenia w ramach 

„RZECZPOSPOLITA TSL AWARD”  za „NAJBARDZIEJ INNOWACYJNE ROZWIĄZANIA”, 

organizowaną przez dziennik RZECZPOSPOLITA oraz portal „logistykaRP.pl”. 

 

To oczywiście nie są jedyne wyrazy uznania 

i podkreślenia zasług dla Spółki oraz jej licznej załogi 

w rozwoju krajowej gospodarki. Ciągłe starania 

zmierzające do rozwoju prowadzonej działalności były 

również wielokrotnie doceniane nagrodami „GAZELE 

BIZNESU”, oraz różnymi innymi certyfikatami 

potwierdzającymi aktywny wkład Spółki w rozwój całej 

branży transportowej. 

Warto podkreślić, że przedsiębiorstwo transportowe, 

jakim jest Spółka EPO-TRANS Logistic S.A. jest 

podmiotem ze 100% kapitałem polskim. Jest to firma 

rodzinna, prowadzona przez małżeństwo, Ewę i Piotra 

Ozimek. Zarządzają tym przedsiębiorstwem już od 30 

lat, wielu ich pracowników, w tym kierowców 

zatrudnionych jest od ponad 20 lat. Firma stawia na 

trwałe więzy z pracownikami, mając świadomość, że 

ludzie razem z ich wiedzą i ogromnym 

doświadczeniem to bardzo cenny kapitał. Mając na uwadze dalsze funkcjonowanie firmy 

w przyszłości, już od kilku lat w Spółce zatrudnione jest następne pokolenie rodu Ozimek, 

które przechodząc przez różne stanowiska pracy poznawało od podszewki specyfikę 

działania firmy transportowej, zdobywając konieczne doświadczenie. 
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Odpowiednio wykształcona i posiadająca doświadczenie kadra zarządzająca Spółki EPO-

TRANS Logistic S.A., razem ze sprawdzoną załogą pracowniczą, jest w stanie stawić czoła 

zmieniającej się sytuacji rynkowej. Plany rozwojowe Spółki opierają się m.in. na 

sukcesywnym przejmowaniu w przyszłości obowiązków przez młodszą część kadry 

zarządzającej. 

 

 
 

Poniższe wykresy pokazują rozwój Spółki EPO-TRANS Logistic SA na przestrzeni ostatnich 
kilkunastu lat w oparciu o dwa istotne czynniki w przedsiębiorstwie transportowym jakimi 
są pracownicy oraz tabor samochodowy. 
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3.  Zasady polityki i strategii podatkowej Spółki 
 

Niniejszy dokument zawiera informację o realizowanej za rok 2022 strategii podatkowej 
i stanowi wykonanie nałożonego na EPO-Trans Logistic S.A. obowiązku, wynikającego 
z art. 27c ustawy o CIT. 
 
EPO-Trans Logistic S.A. na moment publikacji niniejszej informacji nie posiada jednego 
dokumentu strategii podatkowej, a posiada zbiór procedur i instrukcji wewnętrznych, 
które łącznie stanowią o strategii podatkowej Firmy. 
 
Spółka realizuje strategię podatkową, która ma na celu prawidłowe wykonywanie przez 
Spółkę funkcji podatkowej, jasne określenie formuł decyzyjnych, celów oraz środków 
umożliwiających prawidłową i terminową realizację obowiązków podatkowych. 

 
W celu zapewnienia zgodności podejmowanych działań w obszarze podatkowym 
z obowiązującymi przepisami Spółka kieruje się w szczególności następującymi zasadami: 

 zasadą terminowości – Spółka dokłada należytej staranności do zapewnienia 
terminowego składania deklaracji podatkowych, dokonywania rozliczeń oraz 
wypełnienia wszelkich innych obowiązków wynikających z przepisów prawnych. 
Spółka dokłada wszelkich starań, aby organizacja i wewnętrzne zasady 
funkcjonowania działów finansowo-księgowych jak i innych komórek 
organizacyjnych zaangażowanych w funkcję podatkową, w pełni pozwalały na 
terminowe i prawidłowe wypełnianie obowiązków podatkowych przez Spółkę. 

 zasadą transparentności – Spółka przywiązuje szczególną wagę do zapewnienia 
przejrzystości swoich działań w zakresie wypełniania obowiązków podatkowych, 
w tym względem organów podatkowych, czemu służą w szczególności przejrzyste 
procedury, schematy postępowania i procesy kwalifikacji poszczególnych zdarzeń 
dla celów podatkowych; 

 zasadą otwartości na współpracę z organami podatkowymi – dążąc do 
zachowania jak największej pewności co do prawidłowości rozliczeń podatkowych 
i podejmowanych przez Spółkę działań, Spółka jest otwarta na różne formy 
współpracy z organami podatkowymi. 

 
 Ponadto, działania Spółki w zakresie strategii podatkowej cechują się ograniczonym 

apetytem na ryzyko podatkowe, w szczególności Spółka unika agresywnej strategii 
podatkowej i jej sztucznego kreowania, a wszelkie operacje i transakcje gospodarcze mają 
charakter rzeczywisty i nie są motywowane kreatywnym planowaniem zobowiązań 
podatkowych. 

 
 Spółka dąży do tego, aby systemy i kontrola, a także zadania i zasoby zarządzania 

podatkami zostały skonstruowane w taki sposób, aby umożliwiały przestrzeganie 
przepisów i regulacji podatkowych. Ryzyko podlega regularnej analizie i jest ograniczane 
przy użyciu odpowiednich środków, zakłada się jednak, że wystąpienie sporadycznych 
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i nieprzewidywalnych błędów jest nieuniknione. 
  
 Spółka uważa, że jej obowiązkiem jest płacenie podatków w wysokości zgodniej 

z obowiązującymi przepisami prawa. Spółka postrzega płacenie podatków, nie tylko jako 
obowiązek prawny, ale również jako podstawowy obowiązek społeczny i moralny 
podmiotu prowadzącego działalność gospodarczą. 

  
 Przychody i zyski generowane przez Spółkę przynoszą korzyści licznym interesariuszom 

i pozwalają m.in. na kreowanie odpowiedniej polityki płacowej celem zapewnienia 
odpowiedniej kadry pracowniczej, utrzymywanie dobrych relacji handlowych 
z dostawcami i partnerami biznesowymi, dotowanie interesów społecznych lokalnych 
w formie darowizn, oraz sumienne wywiązywanie się z obowiązków podatkowych 
i ubezpieczeń społecznych. 

 
Spółka dąży do tego, aby ramy wewnętrznego nadzoru podatkowego były adekwatne do 
wielkości, struktury oraz działalności Spółki. 
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4. Informacja o stosowanych przez Spółkę procesach oraz procedurach dotyczących 
zarządzania wykonywaniem obowiązków wynikających z przepisów prawa 
podatkowego i zapewniających ich prawidłowe wykonanie 
 

 

a) Stosowane procedury/procesy 
 

 Spółka posiada system prawa wewnętrznego, który zawiera procedury i schematy 
postępowania mające bezpośredni oraz pośredni wpływ na prawidłowość wypełniania 
przez Spółkę obowiązków w zakresie prawa podatkowego oraz ogranicza ryzyka 
podatkowe w kluczowych aspektach prowadzonej przez Spółkę działalności, w tym 
regulaminy, procedury oraz instrukcje w zakresie: 
1) organizacji Spółki, 
2) polityki kadrowej, 
3) prowadzenia ksiąg rachunkowych, 
4) stosunków z kontrahentami, 
5) gospodarowania majątkiem Spółki, 
6) inne. np. instrukcje ISO 

  
Wdrażane przez Spółkę procedury i procesy w zakresie wypełniania przez Spółkę 
obowiązków wynikających z prawa podatkowego oraz ograniczania ryzyka podatkowego 
mają na celu określenie: 
 

 podziału ról i obowiązków w zakresie rozliczeń podatkowych, sposobu ich 
wykonywania i kontroli nad nimi, 

 zasad postępowania z dokumentami i wzorami umów stosowanymi przez Spółkę, 
w tym ich weryfikację pod kątem zgodności z regulacjami podatkowymi, 

 zasad identyfikacji, poboru i zapłaty podatku u źródła, 
 sposobu organizacji i zarządzania współpracą z organami podatkowymi w trakcie 

trwania postępowań podatkowych, kontroli podatkowych, kontroli celno-
skarbowych oraz postępowań w sprawach karnych i skarbowych, 

 zasad postępowania związanych z wykonywaniem przez Spółkę obowiązków 
podatkowych wynikających z ustawy o VAT, w tym w szczególności zasad 
dotyczących obiegu dokumentów, weryfikacji umów i kontrahentów w zakresie, 
w jakim dotyczą lub mogą dotyczyć wypełniania przez Spółkę obowiązków z tytułu 
VAT, 

 zasad rozliczania podatku CIT oraz postępowania w zakresie obiegu 
sprzedażowych i zakupowych dokumentów księgowych wpływających na 
obowiązki z tytułu tych rozliczeń, 

 zasad wywiązywania się z obowiązków spoczywających na Spółce, jako płatnika 
podatku PIT, 

 zasad sporządzania dokumentacji dla transakcji z podmiotami powiązanymi oraz 
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regulacji służących spełnieniu przez Spółkę innych wymogów stawianych przez 
przepisy ustawy CIT w tym zakresie, 

 zasad przeciwdziałania niewywiązywaniu się z obowiązku przekazywania 
informacji o schematach podatkowych. 

 
b) Procesy mające na celu ograniczenie ryzyka podatkowego 
 
Spółka zarządza ryzykiem podatkowym poprzez identyfikację zagadnień mogących rodzić 
potencjalne ryzyka podatkowe w oparciu o przepisy prawa podatkowego, 
z uwzględnieniem specyfiki branży, w której działa, zakresu i skali działalności oraz planu 
rozwoju, mając na uwadze analizę linii orzeczniczej sądów administracyjnych oraz 
organów podatkowych, wewnętrzne procedury oraz opinie doradców podatkowych. 
W szczególności Spółka zarządza ryzykiem podatkowym poprzez: 

 analizę podatkową transakcji (umów) lub ich projektów, 
 analizę zgłoszeń oraz raportowanie dotyczące schematów podatkowych, 
 organizację wewnętrznych szkoleń podatkowych, 
 ogólny monitoring wykonywania obowiązków podatkowych, 
 zarządzanie współpracą z zewnętrznymi doradcami podatkowymi, 
 kalkulację zobowiązań podatkowych 
 przygotowanie i terminowe składanie deklaracji podatkowych, 
 monitoring informacji dotyczących zmian w przepisach mających wpływ na 

działalność Spółki. 
 

Prawidłowe wypełnianie obowiązków nakładanych przepisami prawa podatkowego 
wymaga wykwalifikowanego personelu. Spółka realizując politykę zatrudnienia już na 
etapie rekrutacji, aby specjaliści zaangażowani w sprawy podatkowe posiadali niezbędną 
wiedzę i doświadczenie. Dodatkowo z uwagi na fakt ciągłych zmian w przepisach 
podatkowych, licznych interpretacji oraz orzeczeń sądowych w zakresie podatków, Spółka 
prowadzi aktywną politykę szkoleniową, której celem jest zapewnienie odpowiedniego 
poziomu merytorycznego zatrudnionych pracowników. 

 
 Ponadto edukacja pracowników w zakresie prawa podatkowego oparta jest o: 

- śledzenie zmian w przepisach prawa podatkowego, w tym wydanych interpretacji 
ogólnych, objaśnień podatkowych, orzecznictwa sądowo-administracyjnego, jak 
również innych ogólnodostępnych źródeł wiedzy; 

- dostęp do wyspecjalizowanych portali dla pracowników finansowo-księgowych; 
- wykorzystanie zasobów zewnętrznych tj. korzystanie z usług firm doradztwa 

podatkowego; 
- aktywna współpraca z biegłymi rewidentami. 

 
 Spółka korzysta z wyspecjalizowanych programów komputerowych i innych narzędzi 

informatycznych, które wspomagają pracowników w prawidłowym i terminowym 
wypełnianiu obowiązków Spółki na gruncie podatkowym. Spółka podejmuje również 
działania, mające na celu bieżące monitorowanie zgodności wykorzystywanych systemów 
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finansowo-księgowych z wymogami przepisów prawa podatkowego oraz w zakresie 
w jakim jest to konieczne, odpowiednie dostosowywanie systemów do tych regulacji. 

 
 Ponadto, Spółka w swojej działalności posiada określone metody i zasady zarządzania 

ryzykiem podatkowym, przejawiające się zapewnieniem pracownikom dostępu do 
możliwości zasięgania porad zewnętrznych doradców w przypadku identyfikacji zdarzeń 
mogących generować ryzyko podatkowe. W danym okresie Spółka nie korzystała z prawa 
do wystąpienia z wnioskiem o indywidualną interpretację przepisów podatkowych. 

 
 W Spółce funkcjonują również zasady dotyczące obiegu pism od organów 

podatkowych/organów kontroli skarbowej/sądów administracyjnych oraz zasady 
dotyczące kontaktów z organami podatkowymi. 

 
Spółka w ramach swojej działalności archiwizuje dokumenty związane z rozliczeniami 
podatkowymi zgodnie z zasadami przewidzianymi przez prawo podatkowe. 
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5. Informacja o stosowanych przez Spółkę dobrowolnych formach współpracy z 
organami Krajowej Administracji Skarbowej 

 
W roku podatkowym trwającym od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 Spółka nie 
podejmowała dobrowolnych form współpracy z organami Krajowej Administracji 
Skarbowej, tj. w szczególności: 
- umowy o współdziałaniu, o której mowa w art. 20s Ordynacji podatkowej; 
- porozumień podatkowych, o których mowa w art. 20zb Ordynacji podatkowej; 
- porozumień w sprawach ustalenia cen transakcyjnych między podatnikiem 

a organem podatkowym, o których mowa w ustawie z dnia 16 października 2019 r. 
o rozstrzyganiu sporów dotyczących podwójnego opodatkowania oraz zawieraniu 
uprzednich porozumień cenowych. 

 
Niemniej jednak celem Spółki jest rzetelne realizowanie nałożonych na nią obowiązków 
podatkowych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Spółka dba o to, by jej rozliczenia 
podatkowe prowadzone były w sposób prawidłowy, terminowy i zgodny 
z obowiązującymi przepisami prawa podatkowego. Kwoty zobowiązań podatkowych są 
kalkulowane w oparciu o właściwe przepisy i zgodnie z rzeczywistym przebiegiem zdarzeń 
gospodarczych oraz uiszczane w terminach wynikających z przepisów prawa. 
W przypadku wystąpień nieumyślnych opóźnień, Spółka nalicza i uiszcza odsetki od 
zaległości podatkowych. 
 
Spółka dąży do realizacji zasady otwartości na współpracę z organami Krajowej 
Administracji Skarbowej. Spółka stara się, jeżeli zaistnieje taka potrzeba, wyjaśniać z tymi 
organami wątpliwości z zakresu podejmowanych przez nią decyzji i rozważanych 
rozwiązań podatkowych. Ponadto Spółka umożliwia aby organy Krajowej Administracji 
Skarbowej, w razie takiej potrzeby, w sposób przejrzysty i rzetelny prowadziły kontrole 
i czynności sprawdzające, w tym terminowo i rzetelnie odpowiada na wezwania tych 
organów i udostępnia dokumentację niezbędną do przeprowadzenia czynności przez 
organy, a także nie podejmuje jakichkolwiek działań, które mogłyby nosić znamiona 
utrudniania tych kontroli. 
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6. Informacje odnośnie do realizacji przez podatnika obowiązków podatkowych na 
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wraz z informacją o liczbie przekazanych 
Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach 
podatkowych, o których mowa w art. 86a § 1 pkt 10 Ordynacji podatkowej, z 
podziałem na podatki, których dotyczą 

 
Ramy prawne działalności Spółki określają powszechnie obowiązujące na terenie RP 
przepisy prawa, w przypadku pełnienia funkcji podatkowej obejmują one w szczególności: 
 ustawę z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa; 
 ustawę z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług; 
 ustawę z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osób prawnych; 
 ustawę z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości; 
 ustawę z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od osób fizycznych; 
 ustawa z dnia 9 września 2000 r. o podatku od czynności cywilnoprawnych; 
 ustawę z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych; 
 
Celem EPO-Trans Logistic S.A. jest rzetelne realizowanie nałożonych na nią obowiązków 
podatkowych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Spółka dba o to, aby jej rozliczenia 
podatkowe prowadzone były w sposób prawidłowy, terminowy i zgodny 
z obowiązującymi przepisami prawa podatkowego.  
 
Realizowane przez Spółkę obowiązki podatkowe w zakresie pełnienia roli podatnika i/lub 
płatnika dotyczą: 
 podatku od towarów i usług, 
 podatku dochodowego od osób prawnych, 
 podatku od czynności cywilnoprawnych, 
 podatku dochodowego od osób fizycznych (PIT) z tytułu zatrudnienia osób 

fizycznych i wypłaty na rzecz m.in. wynagrodzeń z tytułu umowy o pracę, 
 zryczałtowanego podatku dochodowego z tytułu uzyskanych na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej przychodów (tzw. podatek u źródła), m.in. z tytułu 
wypłacanych opłat subskrypcyjnych oraz wynagrodzenia za usługi prawne.  

 
Spółka nie przekazywała Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacje o schematach 
podatkowych, o których mowa w art. 86a § 1 pkt 10 Ordynacji podatkowej. 
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7. Informacje o transakcjach z podmiotami powiązanymi w rozumieniu art. 

11a ust. 1 pkt 4, których wartość przekracza 5% sumy bilansowej aktywów 
w rozumieniu przepisów o rachunkowości, ustalonych na podstawie 
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spółki, w tym 
podmiotami niebędącymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej 
Polskiej 

 
Spółka w relacjach z podmiotami powiązanymi stosuje takie zasady, jakie stosowałyby podmioty 
niepowiązane, tzw. zasadę ceny rynkowej (arm’s length principle) określoną UoPDOP oraz 
wytycznych OECD. W przypadkach, w których przepisy podatkowe nakładają taki obowiązek, 
Spółka sporządza dokumentację cen transferowych i wykonuje obowiązki raportowe w tym 
zakresie.  

 
W 2022 roku EPO-Trans Logistic S.A. nie zawierała z podmiotami powiązanymi transakcji, 
których wartość przekracza 5% sumy bilansowej aktywów w rozumieniu przepisów 
o rachunkowości, ustalonych na podstawie zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spółki 
za rok 2022. 
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8. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez podatnika działaniach 
restrukturyzacyjnych mogących mieć wpływ na wysokość zobowiązań 
podatkowych podatnika lub podmiotów powiązanych w rozumieniu art. 11a ust. 
1 pkt 4 

 

Spółka w roku podatkowym trwającym od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. nie 
podejmowała działań restrukturyzacyjnych, których celem byłoby uzyskanie korzyści 
podatkowej sprzecznej z celem i przedmiotem prawa podatkowego. Wszelkie ewentualne 
restrukturyzacje muszą mieć uzasadnienie ekonomiczne i biznesowe, a dotyczące ich 
rozliczenia podatkowe – w celu zapewnienia prawidłowości i rzetelności – są 
konsultowane z doradcami podatkowymi.  
 
W 2022 roku Spółka nie podjęła działań restrukturyzacyjnych1, które mogłyby mieć wpływ 
na wysokość zobowiązań podatkowych EPO-Trans Logistic S.A. lub podmiotów z nią 
powiązanych.  
 
EPO-Trans Logistic S.A. nie planowało również w 2022 takich działań restrukturyzacyjnych 
na nadchodzące lata podatkowe. 
 
W latach następnych Zarząd oraz akcjonariusze Spółki planują w dalszym ciągu osiągać 
dodatni wynik finansowy poprzez między innymi: 
 ciągłe ulepszanie systemu obsługi, 
 sprzedaż bogatej i konkurencyjnej oferty, utrzymywanie wysokiego standardu 

oferowanych usług. 
 
  

 
1 Rozumianych jako łączenie spółek, przekształcenie spółki w inną spółkę, wniesienie wkładu do spółki 

w postaci przedsiębiorstwa spółki lub jego zorganizowanej części (w tym w ramach podziału spółki) oraz 

wymianę udziałów, a także jako restrukturyzacja zadłużenia.  
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9. Informacje o złożonych przez podatnika wnioskach o wydanie: 
a) ogólnej interpretacji podatkowej, o której mowa w art. 14a § 1 Ordynacji 

podatkowej, 
b) interpretacji przepisów prawa podatkowego, o której mowa w art. 14b Ordynacji 

podatkowej, 
c) wiążącej informacji stawkowej, o której mowa w art. 42a ustawy o podatku od 

towarów i usług, 
d) wiążącej informacji akcyzowej, o której mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 

grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 722, z późn. zm.) 
 

Spółka w roku podatkowym trwającym od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 nie wnioskowała 
o wydanie: 

 ogólnej interpretacji podatkowej,  
 wiążącej informacji stawkowej,  
 wiążącej informacji akcyzowej. 
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10. Informacje dotyczące dokonywania rozliczeń podatkowych podatnika na 

terytoriach lub w krajach stosujących szkodliwą konkurencję podatkową 
wskazanych w aktach wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 i na 
podstawie art. 23v ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym 
od osób fizycznych oraz w obwieszczeniu ministra właściwego do spraw finansów 
publicznych wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji podatkowej 

 

W 2022 roku Spółka nie dokonywała rozliczeń podatkowych na terytoriach lub krajach 
stosujących szkodliwą konkurencję podatkową wskazanych we właściwych aktach 
wykonawczych oraz odpowiednim obwieszczeniu ministra właściwego do spraw finansów 
publicznych. 

 

 

 


